АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ВЯТСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ
ОМУТНИНСКОГО РАЙОНА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

18.04.2012                                                                                                          № 21

д. Ежово

Об утверждении Положения о комиссии по назначению 

пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 

муниципальные должности муниципальной

службы администрации Вятского сельского поселения.

В соответствии со статьей ? Закона Кировской области от 01.12.2000 года № 229-ЗО «О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы Кировской области» ( с изменениями от 01.08.2006 года № 27-ЗО)
1.Утвердить Положение о комиссии по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы администрации Вятского сельского поселения. Прилагается.

2.Возложить  контроль за применением Положения на комиссию по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы администрации Вятского сельского поселения.
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Глава администрации Вятского 

                                                                                                                               сельского поселения                            С.И. Кошедова

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Вятского сельского поселения

От 18.04.2012 г № 21
ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по назначению пенсии за выслугу лет лицам,

замещавшим муниципальные должности муниципальной службы

администрации Вятского сельского поселения

                                       1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ:

1.1.Настоящее положение устанавливает порядок создания, деятельности, права и обязанности комиссии по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы администрации Вятского сельского поселения.

1.2 В своей деятельности комиссия по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы администрации Вятского сельского поселения  руководствуется Законом Кировской области «О муниципальной службе Кировской области» от 26.09.1997 года №19-ЗО, Законом Кировской области «О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы Кировской области» от 01.12.2000 года №229-ЗО (с изменениями и дополнениями, внесенными Законом Кировской области от 01.08.2006 года №27-ЗО)

                                  2.ПОРЯДОК СОЗДАНИЯ КОМИССИИ:
2.1.Комиссия по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы администрации Омутнинского муниципального района создается и утверждается распоряжением главы администрации Вятского сельского поселения.

2.2.Комиссия состоит из председателя комиссии, заместителя председателя комиссии, секретаря комиссии и членов комиссии. В состав комиссии включаются глава администрации, специалисты, бухгалтер-финансист.

                                3.ПОРЯДОК РАБОТЫ КОМИССИИ:

Заседания комиссии проводятся по мере поступления документов специалисту по кадрам администрации поселения от лиц, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы администрации Вятского сельского поселения

3.1.Лицо, претендующее на пенсию по выслуге лет, подает заявление о назначении пенсии за выслугу лет специалисту по кадрам  администрации поселения на имя главы администрации поселения. К заявлению прилагаются следующие документы: копия трудовой книжки и копии документов, подтверждающих стаж муниципальной службы, справка органа, осуществляющего назначение и выплату пенсии, о размере назначенной трудовой пенсии по старости /инвалидности/, справка о размере среднемесячного заработка по должности муниципальной службы, паспорт или иной документ, удостоверяющий личность.

3.2.Специалист по кадрам администрации поселения регистрирует в обязательно порядке заявление в день его подачи и выдает заявителю расписку о приеме документов.

3.3.Cпециалист по кадрам администрации поселения в течении 20 рабочих дней со дня регистрации заявления осуществляет проверку представленных документов, готовит проект решения комиссии и передает все необходимые документы в комиссию
3.4.Заседания комиссии правомочны  при участии в нем более половины членов комиссии.

3.5.Решение о назначении пенсии за выслугу лет принимается большинством голосов присутствующих на заседании.

3.6.Заседания комиссии протоколируются. Протокол подписывается председателем и секретарем комиссии.
                                        4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ КОМИССИИ:

4.1.Комиссия имеет право запрашивать дополнительную информацию и документы, необходимые для назначения пенсии за выслугу лет.

4.2.Комиссия в течении одного месяца рассматривает подготовленные специалистом по кадрам администрации поселения документы и заявление о назначении пенсии за выслугу лет и принимает решение  о назначении пенсии за выслугу лет. О принятом решении комиссия в 5-дневный срок со дня его вынесения письменно уведомляет заявителя .

Пенсия за выслугу лет назначается с 1 числа месяца, в котором заявитель обратился за ней, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.

4.3.В случае отказа в назначении пенсии за выслугу лет комиссия возвращает кадровой службе администрации района документы и письменно сообщает об этом заявителю.

4.4.Пенсия за выслугу лет устанавливается на срок назначения пенсий, к которым она производится.

4.5.Решение комиссии может быть обжаловано заявителем путем обращения с заявлением к главе поселения или в порядке,  установленном законодательством Российской Федерации.

По итогам рассмотрения заявления глава администрации поселения может предложить комиссии пересмотреть назначение пенсии за выслугу лет, устранив нарушения, послужившие основанием для подачи заявления, или отказать в удовлетворении заявления с указанием причин отказа.

4.6.Перерасчет пенсии за выслугу лет может быть произведен при изменении размера денежного содержания муниципальных служащих, при увеличении стажа работы, дающего право на пенсию за выслугу лет, в соответствии с действующим законодательством.

