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	Утверждена 

Думой муниципального образования

	Решение № 54    от   9 декабря  2013 г.

	Председатель Думы:  Русских Людмила Петровна
                                                      Ф.И.О.

	Подпись:


Программа развития
муниципального образования
ПЕСКОВСКОЕ    ГОРОДСКОЕ  ПОСЕЛЕНИЕ
(название муниципального образования)

ОМУТНИНСКОГО  РАЙОНА

КИРОВСКОЙ  ОБЛАСТИ
                                                                            2013 г.
1. Общие сведения

1.1. Наименование поселения  Песковское городское поселение
1.2. Населенные пункты, входящие в муниципальное образование (с населением больше 50 чел):

	Название населенного пункта
	Число 
домохозяйств
	Численность населения

	пгт. Песковка
	3191
	4724

	п. Котчиха
	261
	603


1.3. Территория поселения
    Общая  площадь территории поселения  -528 га.
1.4. Основные природные ресурсы

    Основным природным ресурсом является лес.
   Наличие земельных ресурсов для ведения сельскохозяйственного производства, личного подсобного хозяйства, разведения садового хозяйства.

   Наличие природных ресурсов: песок, глина, вода.

2. Демографические данные 
2.1. Численность населения  5333, из коих мужчин -  2883, женщин  - 2450,
2.2. Число домохозяйств:  1885 







2.3. Национальный состав


___русские_________________

___армяне__________________
         ___удмурты_________________
2.4. Среднегодовой прирост (убыль) населения (в среднем за последние 5 лет)  
    В течение последних лет в поселении происходят негативные тенденции снижения численности населения. Наблюдается естественная убыль населения, количество умерших превышает число родившихся. Убыль населения в среднем за последние 5 лет составила 0,8 %.
2.5. Смертность населения (в среднем за последние 5 лет)  1,9 %
2.6. Рождаемость (в среднем за последние 5 лет)  1,0 %
2.7. Возрастной состав населения:       населенный пункт пгт. Песковка
· дети дошкольного возраста (0 – 6 лет)
 
 467         чел.   9,9   % 


· дети школьного возраста (7 – 17 лет)

 530         чел.   11,2 %
· от 18 до 30




           865          чел.  18,3  %
· от 31 до 40




           782          чел.   16,6 %
· От 41 до 60 лет

                               1208         чел.   25,6  %
· Свыше 60 лет




           872           чел.   18,4  %
2.8.  Пенсионеры
1345  чел.  28,5 %


 




2.9.  Инвалиды  416   чел.  8,8 %







2.10 . Работающее население  1714  чел.   36,3  %


3. Органы исполнительной и представительной власти и подчиненные им учреждения
3.1. Администрация муниципального образования:
Глава:  Калинин Юрий Анатольевич
Число сотрудников:  14
3.2. Дума муниципального образования:  
Председатель:  Русских Людмила  Петровна
Число членов Думы:  12
3.3. Учреждения, подчиненные муниципальному образованию 
(дома культуры, библиотеки и т.д.)

МУП ЖКХ «Песковский коммунальник»,  86 сотрудников
МУП «Песковский хлебокомбинат»,     41    сотрудник 

3. Объекты инфраструктуры и сельхоз. техника, находящиеся в собственности   муниципального образования и их состояние
	Название
	Единица измерения
	Коли-чество

	Физическое состояние

	Административные здания

	единица
	1
	удовлетворительное


	Здание бани 
	единица
	1
	хорошее


	Система водоснабжения
	км.
	2,2
	удовлетворительное


	Улицы и дороги
	км.
	5,45
	неудовлетворительное


	Система водоотведения
	км.

	2,88
	удовлетворительное


	Хоккейная площадка
	единица
	1
	хорошее


	Тепловые сети
	км.
	4,8
	хорошее


	
	
	
	


5. Наличие планов/программ социально-экономического развития поселения   
(Приложите копии существующих планов развития вашего муниципального образования к настоящей программе) 
	Наименование документа

	когда и кем принят
	Основные цели и задачи

	Программа социально-экономического развития муниципального образования Песковское городское поселение на 2011-2013 гг.
Изменения  в программу социально-экономического развития

	 Утверждена решением Песковской поселковой думой от 27.10.2010 г. № 25
Утверждены 
Решением Песковкой поселковой думой от 30.09.2011 №19

Решение от 24.04.2012 г № 18
	Основная цель: повышение качества жизни населения, постоянно проживающего в поселке, решение проблем местного значения
Задачи:

- улучшение жилищных условий населения (обеспеченность теплоснабжением, водоснабжением, благоустроенным жильем);

- развитие транспортного обслуживания населения;

- поддержка и обеспечение  развития малого бизнеса;

- стимулирование самозанятости населения, в т.ч. развитие личных подсобных хозяйств;

-обеспечение роста реальных денежных доходов населения за счет создания условий для повышения трудовой занятости и развития предпринимательской деятельности;
-устойчивое развитие социальной сферы, направленное на повышение качества социальных услуг, снижение социальной напряженности.


6. Основные направления  экономического развития поселения  

	Сельское хозяйство
	Создание фермерских хозяйств, развитие  личных подсобных хозяйств


	Лесное хозяйство
	Развитие существующих предприятий


	Прочие направления экономического роста


	Развитие малого бизнеса



7. Развитие малого и среднего предпринимательства
       Развитие  малого предпринимательства является важным условием  функционирования рыночной экономики. От малого  бизнеса зависит и устойчивость экономического роста, формирование среднего класса, и решение проблемы занятости, а значит – политическая стабильность поселения.
	
	Всего
	Численность

работающих, человек

	Количество малых и средних предприятий, всего
	20
	280

	В том числе:

	В сфере торговли
	11
	180

	В сфере бытового обслуживания населения
	
	

	В сфере производства:
	
	

	Продовольственных товаров
	
	

	Непродовольственных товаров
	2
	20

	Сельское хозяйство
	2
	10

	промышленность
	5
	70


     Развитие малого предпринимательства сдерживает недостаток средств для  инвестиций в  бизнес; проблема кредитования, вызванная отсутствием  залога или кредитной истории; недостаточность информации.
8. Стратегическая цель и основные задачи программы  
Общей стратегической целью настоящей программы является:  
- создание  социально-экономических условий для устойчивого развития поселения,  включая демографическое развитие, снижение социальной напряженности, формирование  необходимой инфраструктуры и благоприятного инвестиционного климата для развития приоритетных отраслей экономики.
Для достижения этой цели предполагается решить следующие задачи: 

1. привлечение инвестиций для создания новых производств;

2. развитие транспортной инфраструктуры- содержание и ремонт дорог  общего пользования в границах населенного пункта;

3. создание условий для развития сельскохозяйственного производства в поселении; 

4. формирование условий для повышения инвестиционной привлекательности территории;

5. создание комфортных и безопасных условий проживания населения;

6. изменение менталитета людей  относительно их роли в развитии  местного сообщества;

7. привлечение населения  к решению конкретных проблем;

8. повышение социального статуса физической культуры;
9. приобщение максимального количества детей к регулярным занятиям физической культуры и спортом;
10. приобщение взрослого населения к здоровому образу жизни;
11. снижение  оттока молодежи из поселения;
12. повышение активности различных групп населения;
13. создание условий для повышения уровня социального, культурного, духовного и физического воспитания и развития молодежи;
14. сохранение традиций, юбычаев, исторических памятников.
Соответствующий инвестиционный план приведен в Приложении 2.
9. Внутренние возможности муниципального образования, влияющие на достижение поставленной цели; Наличие необходимых ресурсов:  
 Анализ сильных сторон и благоприятных возможностей Песковского городского поселения 

	Фактор
	Сильные стороны
	Благоприятные возможности

	1. Географическое положение
	Наличие автотранспортной магистрали федерального значения, железной дороги
	· Доступность рынков сбыта продукции

· Возможности оживления экономической деятельности, стимулирование межтерриториального обмена и хозяйственных связей

· Проникновение и закрепление  на новых рынках сбыта

	2. Демографическая ситуация, трудовой потенциал, занятость
	 Достаточная  обеспеченность рабочей силой


	· Возможность увеличения доходной базы за счет налоговых доходов (подоходный налог) 



	3. Экономика
	1. Наличие стабильно работающих предприятий ( МУП «Песковский хлебозавод»), имеющих планы развития


	· Увеличение объемов производства

· Расширение налогооблагаемой базы 

· Возможность увеличения занятости населения



	4. Муниципальное управление
	1. Эффективность работы органов управления по социальной поддержке населения и благоустройству территории 
	· Возможности позитивных изменений в социальной сфере, повышении привлекательности территории для проживания 

· Дальнейшее повышение эффективности управления муниципальной собственностью

	5. Ресурсная база
	1. Наличие рекреационных ресурсов  
	· Увеличение доходов в бюджет 



	6.Экология
	1. Благоприятная экологическая ситуация
	· Возможности развития туризма и рекреационного бизнеса



Анализ слабых сторон и основных угроз

	Фактор


	Слабые стороны
	Угрозы

	1. Ресурсная база
	1. Отсутствие значимых  минерально-сырьевых ресурсов 


	· Низкая привлекательность территории для инвестиций в добывающую промышленность



	2. Демографическая ситуация
	1. Естественная убыль населения, не компенсируемая миграционным притоком

2. Отток молодежи из поселения
	· Продолжение негативных демографических процессов  

	3. Социальная инфраструктура
	1. Высокий уровень износа оборудования  в учреждениях социальной инфраструктуры
	· Угроза снижения работоспособности объектов социальной инфраструктуры

· Снижение качества предоставляемых социальных услуг

	4. Жилищно-коммунальное хозяйство
	1. Изношенная инженерная инфраструктура

2. Невысокое качество предоставляемых жилищно-коммунальных услуг

	· Повышение аварийности в жилищно-коммунальной сфере 

· Рост тарифов на ЖКУ

	5. Экономика
	1. Отсутствие  промышленных предприятий

2. Недостаточно развита рыночная инфраструктура 


	· Снижение налогового потенциала, налоговой и экономической базы 

· Инвестиционная непривлекательность экономики 

· Отсутствие стабильных каналов  продвижения и сбыта продукции 

	6. Муниципальное управление
	1. Низкий удельный вес собственных доходных источников бюджета.

2. Зависимость от трансфертов  бюджетов других уровней 


	· Отсутствие реальных финансовых источников для развития поселения


· человеческие ресурсы:   
достаточная обеспеченность рабочей силой, но ощущается недостаток высококвалифицированных специалистов рабочих профессий .
· финансовые ресурсы :
 недостаток финансовых ресурсов, т.к. в поселении почти 500 человек безработных, нет градообразующего предприятия.
· технические сфера 
на территории поселения у предприятий и ИП в основном специализированная лесозаготовительная техника
· административно-организационная сфера
организацию работ осуществляет администрация поселения, контроль за выполнением программы осуществляет Песковская поселковая Дума
10. Внешние факторы,  которые могут повлиять на решение поставленных задач

Внешние факторы, которые могут содействовать решению поставленных задач:
1. политика президента, направленная на развитие спорта.

2. поток дополнительных финансовых средств из бюджетов различных уровней, спонсорская поддержка

3. благоприятные природные условия для занятий спортом  целый год.
4. ремонт дорог, как  связующего звена с районным и областным
      центрами

5. привлечение  в организации, предприятия поселения молодых спе-   циалистов 
Неблагоприятные внешние условия, возможные риски, проблемы и препятствия: 
1. Муниципальное образование Песковское городское поселение  находится на отдаленном расстоянии от областного центра, что препятствует вложению  инвестиций.
2. На территории поселения нет ценных полезных испопаемых, достаточно суровые климатические условия, что мешает развитию сельского хозяйства.
3. Плохо развита транспортная инфраструктура,  дороги нуждаются в капитальном ремонте, что мешает развитию предпринимательства, торговли на территории поселения.
4. На территории поселения нет градообразующего предприятия, учебных заведений, не строится новое, комфортное жилье, что делает территорию поселения не привлекательной для молодежи. 
В результате оттока молодежи  возникает угроза нехватки молодых   специалистов.
5. На территории  практически нет обьектов для занятий физкультурой и спортом. Федеральный  и областной  бюджеты не выделяют финансовые средства на их строительство. 
6. Иждевенческое настроение  различных групп населения  из-за  нестабильности в экономике, банкротства  градообразующего предприятия ОАО «ПЛЗ».
  
Приложение 1.   
Инициативная группа
Поселение:    Песковское городское поселение  

Район:   Омутнинский
	
	Ф.И.О.
	Сфера ответственности

в инициативной группе
	Кого / что представляет

(муниципалитет, Дума МО,

население, общ. организацию, и т.д.)

	1. 
	Бурлак Валентина Геннадьевна
	Председатель
ответственный за организацию информационной, рекламно- агитационной деятельности, ответственный за вклад спонсоров


	население 

	2. 
	Демина Любовь Федоровна

	казначей

ответственный за вклад спонсоров


	население

	3. 
	Гирёва Елена Олеговна 


	ответственный за делопроизводство
	муниципалитет

	4. 
	Топоров Александр Степанович

	ответственный за технические вопросы и вопросы связанные со строительно-монтажными  работами


	Песковская поселковая Дума 

	5. 
	Шмарин Николай Михайлович
	ответственный за технические вопросы и организацию нефинансового вклада от населения 


	население

	6. 
	Казакова Татьяна Георгиевна 


	ответственный за организацию финансового  вклада населения 


	Песковская поселковая Дума

	7. 
	Коротаева Нина Николаевна
	ответственный за организацию финансового вклада населения  


	население 


Приложение 2.
Инвестиционный план

Поселение:   Песковское городское поселение

Район:    Омутнинский
Сроки выполнения:   
Начало: “01”  мая  2014 г;                
Окончание: “ 01”  сентября  2014 г.
	Название микропроекта
	Место выполнения проекта (населенный пункт)
	Дата начала
	Дата окончания
	Наличие технической документации
	Стоимость проекта

	
	
	
	
	
	Вклад ППМИ
	Вклад МО
	Другие местные вклады
	Другие источники
	Общая стоимость

	Благоустройство кладбища пгт.Песковка
	п.Песковка
	01.05.14
	01.09.14
	сметы
	 1400 000
	85 000

	60 812
	132 000
	1 677 812

	
	
	ВСЕГО
	
	 1400 000
	85 000


	60 812
	132 000
	1 677 812



 Глава  Песковского городского
                               поселения                                                                                                                             Ю.А. Калинин
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